VEDA

Mehr als nur
Software -

wir setzen Malstabe fiir den Kundenerfolg.

,unsere Kultur sind schone,
innovative LOSUNGEN, mit denen
unsere TALENTE begeistern und
echten KundenERFOLG bringen.”

VEDA TALENTE

Langjahrige Erfahrung, aktuelles Wissen und tiefgehendes Verstandnis in Personalwirtschaft, Rechnungswesen
und Informationstechnologie zeichnet uns aus. Unsere Professionals sind ambitioniert und begeisterungsfahig.
Dadurch, dass fiir sie Gutes nie gut genug ist und sie fiir die Sache brennen, begeistern sie Kunden und Partner.

Sie arbeiten engagiert, produktiv und kreativ. Sie sind in der Lage, in Projekten Erlebnisse und echten Kundenerfolg
zu schaffen.
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Seit 1977 ist VEDA ganzheitlicher
Losungsanbieter fiir  die Berei-
che Human Resources, Finance &
Accounting und IT mit den
Kompetenzen:

e Consulting

e Education & Training

e Qutsourcing

e Individuelle
Software-Anwendungen

e Modernste
IT-Infrastruktur-L6sungen

Dabei unterstiitzen wir Unter-
nehmen bei der Steigerung von
Effektivitat und Effizienz mit
dem Fokus auf Personalbereiche,
Rechnungswesen und IT-Abteilun-
gen. Wir analysieren Prozesse und
Strukturen und gestalten praxis-
erprobte ganzheitliche Ldsungen,
die auf die Zielsetzung unserer
Kunden ausgerichtet sind.

Sei es mehr Serviceorientierung,
Kostensenkung,  hohere  Pro-
zesseffizienz  und -transparenz,
Standardisierung oder Outsourcing

von Prozessen — unsere Los-
ungen steigern nachaltig die
Wetthewerbsfahigkeit und den

Unternehmenserfolg.

Die permanente Weiterbildung
unserer 140 Mitarbeiter ist fir uns
nicht nur im fachlichen Umfeld
essenziell. Auch in den Themen-
bereichen Strategie, Projekt- und
Prozessmanagement  oder in
aktuellen Technologie-Themen sor-
gen wir mit individuellen Weiter-
bildungsszenarien fiir einen stets
aktuellen Wissenstand unserer
Mitarbeiter. Das ist gut fiir uns —
und damit auch fiir unsere Kunden!

Leidenschaft fiir Talente!

Ein Traineeprogramm
fiir Young Professionals

Sie wissen, was lhnen im Leben
wichtig ist! VEDA bietet lhnen die
personliche Herausforderung lhre
Zukunft erfolgreich zu gestalten.

Wir bauen auf das Potenzial
leistungsstarker, motivierter
junger Menschen mit frischen
Ideen. Sie sollten Aufgaben mit
Begeisterung  annehmen  und
unsere Entwicklung mittragen
wollen.

VEDA

Mehr als 900 Unternehmen — vom

Mittelstand bis zum  GroB-
konzern — setzten mit Begeis-
terung auf moderne Ldsungen
von VEDA. Eine Auswahl unserer
Referenzen:

MéMEYER

Distribution & Marketing Grouf

rhenag

EnergieBiindel. Seit 1872.

Hannoversche
== mm VOlksbank

PROVINZIAL

Die Versicherung der S Sparkassen

ESTEE LAUDER

WARUM VEDA

VEDA bedeutet Teamfeeling und eine Atmosphare in der man sich als Mitarbeiter — Angestellter, Trainee oder
Auszubildender — wohlfiihlt. Ein Umfeld mit vielen Mdglichkeiten zur Weiterentwicklung und -bildung. VEDA zeigt
Ihnen neue Wege in die Zukunft.
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